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Руководитель МО: Березина С.Ю  



 

Тема МО на 2021-2022 гг. «Организация личностно-ориентированного подхода в 

обучении в условиях реализации ФГОС» 

 

 

 

Цель работы МО: овладение классными руководителями методами и приёмами 

воспитания с учётом современных требований и новых стандартов, создание условий для 

педагогического мастерства, совершенствования  работы каждого классного 

руководителя. 

Задачи МО: 

 Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе; 

  Помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими 

технологиями воспитательного процесса; повышение творческого потенциала 

педагогов с учетом их индивидуальных способностей; 

 Организация системы по использованию в воспитательном процессе современных 

образовательных технологий и методик для удовлетворения потребностей 

обучающихся в культурном и нравственном воспитании; 

 Активное включение классных руководителей в научно-методическую, 

инновационную, опытно-педагогическую деятельность; 

 Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, 

популяризация собственного опыта; 

 Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных 

технологий в воспитательной работе. 

 Изучение передового педагогического опыта классных руководителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

База данных педагогов, входящих в МО 

 

№ ФИО Класс 

 

Категория 

 

1 Борисова Татьяна Борисовна 

 

1 Молодой специалист 

2 Морозова Карина Витальевна 

 

2 Молодой специалист 

3 Землянко Анна Васильевна 

 

3 1 категория 

4 Сатурина Марина Шамильевна 

 

4 1 категория 

5 Наймушина Ольга 

Александровна 

 

5 1 категория 

6 Асылова Светлана Валерьевна 

 

6 Соответствие занимаемой должности 

7 Новичкова Надежда Борисовна 

 

7 1 категория 

8 Позднякова Анна 

Владимировна 

8 Высшая категория 

9 Аубакирова Ольга Ивановна 

 

9 1 категория 

10 Березина Светлана Юрьевна 

 

10 Соответствие занимаемой должности 

11 Ильчук Наталья Владимировна 

 

11 Соответствие занимаемой должности 

 

 

 



 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Организационное заседание «Проектирование 

школьной программы воспитания». 

1. Создание и организация работы МО классных 

руководителей в разрезе формирования 

личностно-ориентированной компетенции 

классного руководителя в условиях 

реализации ФГОС в 2021-2022 учебном году. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы 

методического объединения на 2021 -2022 

учебный год. 

 

Сентябрь   

Руководитель МО  

 

 

2.  «Нормативно правовое обеспечение 

деятельности классного руководителя». 

1. Изучение нормативно правовой базы 

воспитательной деятельности классного 

руководителя. 

2. Организации и социально значимые центры, 

участвующие в воспитательном процессе 

 

Октябрь  

Руководитель МО  

 

 

Кл. руководители 

 

3.   

«Программа воспитания ОО как механизм  

реализации воспитательного компонента ФГОС» 

 «Педагогическая этика в работе с обучающимися и 

родителями». 

1. Личность учителя как фактор установления 

педагогически целесообразных взаимоотношений. 

2. Учитель и ученик: система 

взаимоотношений. Модели общения 

педагога с обучающимися. 

3. Учитель и родители: система 

взаимоотношений. Психолого-педагогические 

правила и способы установления контактов с 

семьей. 

4. Изучение новых подходов к проведению 

родительских собраний. 

 

 

Ноябрь 

 

Руководитель МО  

 

 

Кл. руководители 

 

 

 



4.      «Компетентность классного руководителя по 

вопросам  

профессионального самоопределения 

обучающихся». 

1. Выступление работника Соболевского центра 

занятости. 

2. Обсуждение из опыта работы классных 

руководителей. 

 

 

 

Февраль 

 

Руководитель МО  

 

 

Кл. руководители 

 

 

5.   «Педагогический мониторинг эффективности  

воспитательного процесса и  

воспитательной деятельности» 

Апрель Руководитель МО  

 

 

Кл. руководители 

 

 

 

 


